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Pathfinder est animé par la conviction que toutes les personnes, peu importe où elles vivent, ont le droit de décider 
d’avoir d’enfants ou pas,  et quand les avoir, de vivre sans peur ni stigmatisation, et de mener la  vie qu'elles choisissent. 
Pathfinder établit des partenariats locaux durables et fiables afin de renforcer les systèmes de santé et d'ouvrir des 
voies résilientes vers la santé et les droits sexuels et reproductifs pour tous. Pris ensemble, les programmes de 
Pathfinder permettent à des millions de personnes de choisir leurs propres voies.

Cliente PF, District sanitaire de Boussouma, 2023



Chèr(e)s Partenaires,

L’année 2023 a été marquée par des défis divers qui 
indubitablement ont impactés l’implémentation des projets et 
programmes de Pathfinder au Burkina Faso. Cependant, 
malgré ces difficultés, en étroite collaboration avec notre 
ministère de tutelle, celui de la Santé et de l’Hygiène Publique, 
notre Bureau Pays s’est plus que jamais investi pour continuer 
à œuvrer inlassablement au bien-être des communautés.

Cette posture de résilience nous a conduit à adopter une 
approche de gestion adaptative permanente tout au long de 
l’année écoulée.  Ainsi, Pathfinder Burkina Faso en 
collaboration avec le Ministère de la Santé et de l’Hygiène 
Publique et avec l’appui financier de l’USAID, a soutenu l’offre 
de services au sein de  75 structures de santé 
non-gouvernementales leur permettant ainsi de jouer plus 
efficacement leur rôle dans le système de santé national. 
D’autres initiatives telles que l’appui au repositionnement de la 
stratégie des Accoucheuses Villageoises, la mise en œuvre de la 
Carte Communautaire de Performance, ou la mise en place des  
Clubs de Santé Communautaires, etc., ont permis à Pathfinder 
Burkina Faso de contribuer à la continuité des services et 
d’engager davantage les communautés dans la gestion de leur 
propre bien-être. 

Cette capacité améliorée de réponse adaptative a été 
facilitée par la nouvelle vision impulsée par l'organisation 
depuis 2021. À travers sa stratégie dirigée par les pays 
(Country Led Strategy), les bureaux Pays exercent une 
autorité renforcée en matière de prise de décision et de 
gestion des ressources, tout en bénéficiant du soutien d'un 
leadership mondial et d'une philosophie de gouvernance 
axée sur l'équité, l'impact et la durabilité. Ainsi, les pays sont 
mieux positionnés pour accompagner les efforts d'un 
développement conduit localement..

C’est le lieu pour moi d’exprimer toute notre gratitude au 
Ministère de la Santé et de l’Hygiène Publique, à tous les 
niveaux, pour la franche collaboration qui dure depuis 
environ une décennie. Ce partenariat efficace dont les 
résultats au fil des années sont visibles sur le terrain s’est 
construit sur la base d’une confiance mutuelle salutaire. Du 
reste, comme cela a toujours été le cas, Pathfinder Burkina 
Faso réaffirme son engagement à œuvrer dans le strict 
respect de l’alignement aux priorités nationales afin de 
contribuer durablement au bien-être des communautés. 

Notre reconnaissance s’adresse également à l’ensemble des 
bailleurs de fonds et des partenaires au développement qui 
nous font confiance depuis plusieurs années—  Agence des 
Etats-Unis pour le Développement International (USAID), 
Ambassade des Pays – Bas, Ambassade de Suède,  Bailleur 
Anonyme, la Fondation Bill and Melinda Gates, la Fondation 
Chanel, etc. En outre, mes vifs remerciements à toutes les 
organisations internationales, nationales , à la société civile, 

aux autorités administratives, religieuses et traditionnelles et 
aux personnes ressources qui nous accompagnent au 
quotidien dans notre mission. Enfin, je voudrais 
chaleureusement féliciter tous les Pathfinders qui, avec  un 
engagement franc et une détermination continue, travaillent 
efficacement pour l’atteinte de nos objectifs. 

L’année 2024 sera assurément celle du renforcement des 
acquis et de la mise en œuvre d’initiatives majeures en 
matière de santé communautaire. Pathfinder, leader dans ce 
domaine aux côtés du Ministère de la Santé et de l’Hygiène 
Publique, œuvrera sans relâche pour renforcer les capacités 
endogènes des communautés, contribuant ainsi à une 
meilleure autonomie dans la gestion de leur propre santé. 
Plus que jamais, il importe de continuer le combat de la 
résilience pour l’atteinte des objectifs du Burkina Faso en 
matière de la couverture santé universelle. 

MOT DE LA
DIRECTRICE PAYS
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Dr Ginette Hounkanrin
Directrice Pays – Pathfinder BF
ghounkanrin@pathfinder.org 
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Séance d'explication de l'utilisation de l'auto-injection à une cliente PF, District sanitaire de Boussouman, 2023

SIGLES
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ABBEF Association burkinabè de bien-être familial
ACF  Action contre la faim  
AFV Association femme et vie  
AGED  Association pour la gestion de 

l’environnement et le développement   
AMIU Aspiration manuelle intra-utérine 
CPN Consultation prénatale 
APIL   Action pour la promotion des initiatives 

locales   
ASBC Agent de santé à base communautaire 
ASC Agent de santé communautaire 
ATAD  Alliance technique d’assistance au 

développement   
AV Accoucheuse villageoise 
COGES Comité de gestion des centres de santé  
CSPS Centre de santé et de promotion sociale  
CVTA Clarification des valeurs et transformation 

des attitudes 
DRS  Direction régionale de la santé 
DS District sanitaire 
DSSR Droit en santé sexuelle et reproductive 

DTC-
HepB-
Hib3 

Diphtérie Tétanos Coqueluche Hépatite B, 
Haemophilus Influenza 

ECD Equipe cadre de district sanitaire 
GASPA Groupe d’apprentissage et de soutien aux 

pratiques de l’alimentation du nouveau-né et 
du jeune enfant  

ISG selon 
la loi 

Interruption sécurisée de la grossesse selon 
la loi 

OPJ Officier de Police Judiciaire 
PDS Président de délégation spéciale  
PF Planification familiale 
SAA Soins après avortement 
SOGOB Société des gynécologues et obstétriciens du 

Burkina 
SONU Soins obstétricaux et néonataux d'urgence 
SOS/JD  SOS jeunesse et défis 
SR Santé de la reproduction 
SRMNI Santé reproductive, maternelle, néonatale et 

infantile 
Tin Tua  Association Tin Tua  
USAID Agence des Etats-Unis pour le développement

international  
VAD Visite à domicile 
VBG Violences basées sur le genre 
WASH  Eau, assainissement et hygiène  
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Jeunes Champions SR/PF, Path�nder Burkina Faso, 2023

PATHFINDER
AU BURKINA FASO
EN BREF
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14 478 515
 habitants desservis

3 425 250
femmes en âge
de procréation

2 602 066
enfants de 

moins de 5 ans

8 032 381
adolescents et

jeunes de moins
de 25 ans

11
régions 

45
districts
sanitaires
couverts

888 
formations sanitaires
publiques et privées

soutenues

6 331
ASBC engagés dans
nos interventions

Nos projets
 
• Projet Santé Sexuelle et Reproductive (PSSR)
• Projet Sauver La Vie (PSLV)
• Projet 3M « Mon corps, Mes choix, Mes droits »
• Projet Amplifier la planification familiale 

(USAID/AmplifyPF)
• Projet PREPAration pour la REsilience au BURKINA

(USAID/PREPARE-BURKINA)
• Projet Momentum Integrated Health Resilience

(USAID/MIHR) 

Nos domaines techniques clefs

Planification Familiale

Santé Sexuelle et Reproductive (SSR)

Droits en SSR     Santé Maternelle, Néonatale et Infantile

Nutrition    Vaccination      WASH

Thématiques transversales

Genre/Violences Basées sur le Genre

SSR des Adolescents & Jeunes

Changement climatique

Plaidoyer Santé digitale

Résilience
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Mme Lydia Saloucou Zoungrana, Présidente Afrique de Path�nder (à droite) et
 M. Biniam Gebre, ancien Président Afrique Path�nder (à gauche),  en visite de courtoisie

chez Dr Robert Lucien J-C KARGOUGOU, Ministre de la Santé et de l'Hygiène publique du BF (au centre)

Nos stratégies de 
mise en œuvre :  

Quelques capacités de
notre organisation

Renforcement du système de
santé et des communautés
• Préparation des établissements de santé, 
• Renforcement des capacités des

organisations et des communautés
y compris des capacités de résilience

• Qualités des soins
• Intégration des services

Stratégies innovantes
• Supervision virtuelle et 

supervision délocalisée
• Formation et mentorat sur site
• Digitalisation de la santé

Disponibilité et utilisation
des données pour la prise

de décisions

Partenariat/
collaboration

bureau 
principal
à Ouaga

bureaux secondaires
dans les régions

staffs des 
programmes

et des opérations

portefeuille au
cours de la période

102 $ 15,663,97101 08
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• Agence des Etats Unis pour le 
Développement International 
(USAID)

• Pays-Bas – Ministère des 
Affaires Etrangères

• Large Anonymous Donor (LAD) 
• Agence suédoise pour le 

développement international (ASDI)

Principaux donateurs

Ministère en charge de la santé de 
l’Hygiène Publique, Ministère en charge 
de l’eau et de l’assainissement, AFV, 
ABSFM, CAPSSR, SOGOB, SOSJD, ABBEF, 
Marie Stops Burkina, APIL, ATAD, AGED, 
Association TinTua,  Action contre la 
Faim, AJVLS, ESF, SOS SAHEL, Réseau des 
Jeunes Champions PF/SR.

Partenaires de 
mise en œuvre

 Membre du club de santé communautaire des femmes de Singué (Région du Centre-Nord), 2022 11



Remise symbolique de matériel à des formations sanitaires non-gouvernementales à Ouagadougou, 2023

RÉALISATIONS
MAJEURES
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prestataires formés en PF 
clinique, SAA/ISG selon la loi, 
CVTA, etc.
 
prestataires formés SONU, 
Nutrition, vaccination, actions 
essentielles WASH
 
prestataires mentorés avec un 
score de compétence acceptable 
pour les SONU, la PF et l’AMIU

 
visites ou séances de supervision 
sur site, supervision virtuelle ou 
supervision délocalisée 

557

2112 

90

777

Renforcement des capacités 
techniques des prestataires de 
services de SRMNI, PF, SAA/ISG 
selon la loi, Nutrition, etc.

1

formations sanitaires publiques et 
privées et 4 Postes de santé avancés 
dotés en matériel et équipement de 
PF, de SAA, de SONU et de Nutrition 
 
formations sanitaires publiques 
remises aux normes en infrastructure 
pour offrir des services de PF, SRMNI 
et SSR de qualité
 
Centres de Récupération et 
d’Education Nutritionnelle (CREN) 
soutenus 

113

82

36

Renforcement du matériel, des 
équipements et des infrastructures 
sanitaires des établissements de 
santé afin qu’ils puissent offrir des 
services de SRMNI, PF, SAA/ISG 
selon la loi, Nutrition de qualité 

2
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ASBC payés dans le cadre de la politique de 
motivation 
  
ASBC supervisés, mentorés sur le paquet intégré 
communautaire y compris la PCIME communautaire 

ASBC formés et équipés pour offrir des services de 
PF dans le cadre de la délégation de tâche, y 
compris l’administration du DMPA/SC 

ASBC formés et équipés pour offrir des services de 
vaccination dans les zones à fort défis sécuritaire
 
accoucheuses traditionnelles formées et équipées 
pour offrir des accouchements hygiéniques dans les 
communautés ou les formations sanitaires sont 
fermées du fait de l’insécurité

clubs de santé communautaire mis en place et 
fonctionnels

GASPA mis en place et fonctionnels

4729

930

1450

152

Renforcement des capacités des 
agents communautaires à offrir 
des services de PF et assurer la 
continuité des SRMNI dans les 
situations de fragilité

3

434

284

394

Contribution à un environnement 
favorable au Genre et Jeunes pour 
les DSSR au sein de la communauté 
pour une vie sexuelle et 
reproductive saine

4

Equipes d’amélioration de la qualité (EAQ) mise en place 

dialogues communautaires organisés 

 visites guidées de site organisées 

08

03

03

personnes touchées dans les activités 
de CSC sur les thématiques de 
SRMNI/PF/Nutrition/Vaccination/COVID 
19/WASH, entre autres par le canal des 
VAD, causeries de groupes, 
sensibilisation de proximité, média 
sociaux, etc.

809 988

Changement social et comportemental (CSC)

Activités de redevabilité sociale en santé
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rencontres individuelles de plaidoyer ayant engagé 
12 opposants leaders religieux et coutumiers aux 
DSSR/ISG,

rencontres de plaidoyer des Task-force locales envers 
98 leaders (Gouverneurs, PDS, DRS, MCD, OPJ, 
opérateurs économiques) pour le financement 
endogène des DSSR

sessions de formations en CVTA pour un engagement 
de 45 professeurs de SVT et proviseurs comme 
personnes ressources dans la gestion des grossesses 
non désirées 

une campagne digitale sur le protocole de Maputo et 
sur les dispositions du code pénal sur l’avortement 
sécurisé ayant permis de toucher 498 597 personnes 
sur les réseaux sociaux

12

03

académies de jeunes filles et 11 Académies 
de jeunes garçons mises en place

Jeunes champions PF/SR (JCPFSR) engagés 
dans nos projets 

clientes référées par les JCPFSR 

34

184

51186

01

03

Activités de Plaidoyer

Engagement des jeunes
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Appui au Ministère de la santé pour la planification, 
l’élaboration/révision des stratégies et politiques, au renforcement 
du leadership et de la gouvernance du système de santé

5

• Finalisation et validation du module de 
formation sur le transfert des tâches aux 
accoucheuses villageoises et aux ASC pour 
assurer la continuité des services de santé 
maternelle et infantile, d'immunisation et de 
nutrition dans les zones où la sécurité est 
menacée

• Soutien à la révision de la stratégie nationale 
d'immunisation dans les zones où les 
problèmes de sécurité sont importants.

• Révision du guide sur l'élaboration des 
micro-plans d'action ACE/ACD

• Elaboration du plan stratégique 2023-2025 
de la DGOS

• Adaptation du modèle SWEDD pour les 
interventions au niveau communautaire

• Appui technique l’élaboration et la validation 
des paquets des interventions d’auto-prise 
en charge en santé communautaire

• Contribution à la révision des outils de 
collecte de données du SNIS

Appui technique et financier à
l’élaboration/révisions des 
stratégies et politiques

• Appui à l'élaboration des PDSD du Sud-Ouest, du 
Centre Est et du Centre Ouest

• Appui à l'élaboration des PA 2023 des DRSHP 
Sud-Ouest, du Centre Est et du Centre Ouest et 10 
Districts sanitaires

• Soutien à l'organisation des sessions d'examen et 
d'adoption des PA 2023 dans les regions du 
Sud-Ouest, du Centre Ouest, du Centre Nord et du 
Sahel

Appui technique et financier à la 
planification stratégique et 
opérationnelle

• Appui à la tenue du Comité Technique Régional de 
Santé (CTRS) dans les régions de l’Est, Centre Est, 
Sud-Ouest, du Centre Ouest, du Centre Nord et du 
Sahel

• Appui à l’organisation des reunions ECD-ICP dans 
les districts sanitaires de Garango, Boulsa et de 
K-Vigué

• Appui à l’organisation des CSD dans les districts 
sanitaires de  Barsalogho, Boulsa, Kaya, 
Kongoussi, Boussouma, Manni et Dori

Appui aux cadres de gouvernance
du système de santé
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Clientes PF, District sanitaire Kaya, 2023

• Appui à la révision des standards du 
Système National d’Information Sanitaire 
(SNIS)

• Evaluation de base de type HHFA de 108 
formations sanitaires

• Appui aux sorties de contrôle de la 
qualité des données dans 539 
formations sanitaires

• Audit de la qualité des données dans
11 formations sanitaires

• Revue de la qualité de données dans 
10 districts

• Analyse de la performance et 
d'utilisation des données pour orienter 
les prises de décisions dans 16 districts 
sanitaires

• Formation des prestataire et dotation de 
91 formations sanitaires publiques 
et privées et 9 Postes de sante 
avancés en outils du SNIS

Appui à l’amélioration de la qualité
et utilisation des données pour la
prise de décisions 
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 Membre du club de santé communautaire des femmes de Singué (Région du Centre-Nord), 2022

• Alignement, assistance technique et 
appui budgétaire aux politiques 
nationales

• Effort de localisation à travers le 
renforcement des capacités des 11 
ONG locales (ABBEF, SOS/Jeunesse 
et Défis, ASFB, SOGOB, APIL, ATAD, 
ATT, AGED, AJVLS, ESF, SOS SAHEL)

• Collaboration horizontale, 
co-création, planification conjointe 
avec des projets partenaires pour 
une synergie d’action et pour 
optimiser les impacts : 
Breakthrough ACTION, Advancing 
Nutrition, USAID/Burkina Faso 
Integrated Health Services Bilateral 
(IHS), Global Health Supply Chain 
Program- Procurement and Supply 
Management (GHSC-PSM), Country 
Health Information Systems and 
Data Use (CHISU) project, ViMPlus, 
TerreEauVie, Yidgiri, etc.

Collaboration/
partenariat6
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 Membre du club de santé communautaire des femmes de Singué (Région du Centre-Nord), 2022

PRINCIPAUX
RÉSULTATS

Grâce aux efforts synergiques du Gouvernement du Burkina Faso, 
de nos donateurs et des autres partenaires, Pathfinder a contribué 
à l’atteinte des résultats ci-dessous :

19



Contraception et Planification familiale Soins complets d’avortement

Soins maternels, néonatals, infantiles et Nutrition

703 526
Couples Année-Protection

508 333
clientes desservies en méthodes
modernes de contraception

22 015
procedures de SAA et d’ISG selon la loi

2 565 657
 enfants de < 5 ans ayant beneficie
d’activités specifiques de Nutrition

de couverture de la cible attendue en clientes de PF

86,4%

PF Post Partum 48H

7,8%

PF Post Avortement

64,8%

56%

95.3%

de Couverture de la CPN4

240 543
accouchements réalisés

868 
survivants de VBG pris en charge

Couverture du DTC-HepB-Hib3

Parmi lesquelles

251 473 jeunes < 25 ans

180 077 nouvelles clientes
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Impacts sanitaires de nos interventions

102 436
grossesses non desirées évitées

54 806
avortements non sécurisés évités

309 
décès maternels évités
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Jeunes béné�ciaires de Path�nder formées en utilisation des réseaux sociaux, 202122

BRIEF SUR
L’AGENCE
FIDUCIAIRE

Approche inter sectorielle permettant aux 
gouvernements, aux ONG et aux donateurs de 
bénéficier d’un partenariat direct fructueux, 
durable et plus résilient qui mènera à un cercle 
vertueux de pérennité.
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Le débat sur le financement de la santé 
mondiale est étroitement lié à la question de 
la localisation, notamment en ce qui concerne 
la manière dont les ressources financières 
sont allouées et gérées au niveau local. 
Certains modèles de financement de la santé 
mondiale encouragent la décentralisation des 
ressources, pour permettre aux autorités 
locales d'avoir un plus grand contrôle sur la 
gestion des fonds. La localisation dans le 
contexte du financement de la santé 
mondiale implique donc de reconnaître 
l'importance des acteurs locaux et de créer 
des mécanismes de financement flexibles qui 
tiennent compte des spécificités de chaque 
pays. C’est ainsi que de plus en plus de 
donateurs s’orientent vers ces nouveaux 
modèles de financements consistant à allouer 
directement des fonds aux gouvernements et 
organisations locales qui devront en assurer 
la gestion et le leadership programmatique. 
Pour accompagner cet effort et mieux 
positionner les gouvernements à accéder à 
ces financements, il a été créé depuis 2018 au 
sein du programme pays de Pathfinder 
Burkina, une agence fiduciaire pour servir 
d’intermédiaire entre les donateurs, les 
gouvernements et les organisations locales.

L’AF est une entité structurelle de Pathfinder destinée à agir dans l’intérêt des 
gouvernements, des organisations locales et des donateurs à travers une 
assistance technique programmatique et financière centrée sur les besoins de 
chaque partie prenante. 

Background Qu’est-ce que l’Agence Fiduciaire
de Pathfinder Burkina ?

DOMAINES TECHNIQUES 
DE L 'AGENCE FIDUCIAIRE

Entreprise Sociale Assistance Technique (AT) Gestion Fiduciaire

Gestion de projets

Mobilisation
des ressources

endogenes

Promotion de l'entreprenariat
social centré sur les initiatives

innovantes des jeunes
et femmes

AT adaptative et centrée
sur les besoins specifiques

du gouvernement

AT programmatique et
financiere aux organisations

locales centrée sur leurs
besoins specifiques

Gestion des fonds au
nom des donateurs

Gestion des fonds au
nom du gouvernement

AT aux programmes
pays de Pathfinder
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Faits clés de l’Agence Fiduciaire

Fonds mobilisés 

En six ans de mise en 
œuvre (2018 – 2023), 
l’Agence Fiduciaire de 

Pathfinder a géré environ 
38 095 000 USD au profit 
des gouvernements, des 

donateurs et 
organisations locales.

Domaines 
techniques financés

• Santé (santé de la 
reproduction, gestion 
des urgences 
sanitaires, COVID-19) 

• Autonomisation des 
femmes

• Assistance technique, 
communication 
stratégique

Partenaires 

• Gouvernement 
du Burkina Faso 

• Gouvernement 
du Sénégal,

• Donneur 
Anonyme Large

• Fondation Bill & 
Melinda Gates

• Act Afrique
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TEMOIGNAGES

Agent de santé, Disctrict sanitaire de Boussouman, 2023

Mme TIENDRÉBÉOGO/
TIEMTORE SAFIATA 
(débout en foulard blanc), sage - femme et responsable 
de la maternité du Centre médical islamique Al-Haira, 
bénéficiaire de Pathfinder 

  Je remercie Pathfinder qui œuvre à la 
formation continue des agents de santé comme 
moi, travaillant dans les structures sanitaires 
non-gouvernementales. Ces formations nous 
permettent de nous perfectionner au quotidien. 
Aujourd'hui, l'appui de Pathfinder me facilite 
beaucoup le travail d’agent de santé et j’ai foi 
que l'avenir sera meilleur. 
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ZONGO CATHÉRINE
(En masque), Accoucheuse villageoise formée par 
Pathfinder 

  La formation a amélioré mes connaissances 
pour mieux aider les femmes. Je travaille 
beaucoup plus la nuit, car nos parturientes 
viennent le plus souvent la nuit. Cela s’explique 
par le fait que les formations sanitaires qui 
fonctionnent à minima n’ont pas de garde à 
cause de l’insécurité. Donc tout accouchement de 
nuit se fait chez moi. Le matin, j’accompagne la 
femme et son bébé au centre de santé pour une 
meilleure prise en charge. 

ZONGO THÉRÈSE
(avec le bébé)

  Le soir de mon accouchement, après qu’on 
m’avait dit qu’il n’y avait pas de garde de nuit au 
centre de santé, on m’a informé que nous 
pouvions aller chez Catherine pour qu’elle puisse 
m’aider. Elle nous a sauvé mon bébé et moi           
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